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EDITORIAL

en Vez (7%

LW\

Los maestros, los primeros en inspirar.

En este espacio, queremos rendir homenaje a todos aquellos
que dedican su vida a educar y transformar vidas: los docentes.
Maestros, profesores, educadores... cada uno de ustedes
juega un papel fundamental en el desarrollo de los nifios y
jovenes.

En Autismo en Voz Alta, reconocemos la labor de nuestros
docentes, quienes dia a dia trabajan incansablemente para

| brindar una educacion de calidad a nuestros estudiantes con

», autismo. Su paciencia, empatia y creatividad son fundamentales
para crear ambientes de aprendizaje inclusivos y personalizados.

Este reconocimiento lo extendemos a todos los docentes del
sistema educativo. Ustedes, maestros y profesores de todas las
instituciones, enfrentan el desafio de educar a estudiantes
neurodiversos y de crear aulas donde todos se sientan
valorados y puedan alcanzar su maximo potencial. Su
compromiso con la inclusién es fundamental para construir una
sociedad mas justa y equitativa.

Desde Autismo en Voz Alta, queremos expresar nuestro
agradecimiento por su labor y nuestro compromiso de trabajar
juntos para atender a estudiantes neurodiversos. Nuestras
experiencias trabajando con todos ustedes en nuestro programa
psicoeducativo y con el Programa “Integracion desde el
Autismo” han sido reveladoras. Los docentes estan avidos de

_ poder brindar clases en donde todos sus alumnos puedan
desarrollar su maximo potencial. Gracias a esa vocacion es que
se puede lograr que todos los estudiantes se beneficien.

jA todos los docentes, un aplauso! Ustedes son los verdaderos
artifices del cambio.

Con carifio y sincero reconocimiento,

Isabella Paul
Presidente
Fundacién Autismo en Voz Alta




PROGRAMA PSICOEDUCATIVO
2023 - 2024

17 de Julio

Ver, afio tras afo, como nuestros alumnos
logran alcanzar sus objetivos para partir a nuevos
caminos de ensefianza, nos llena de enorme orgullo
y alegria. El pasado 17 de julio nuestros alumnos: Alex,
Santiago, Valeria, Adrian y Oscar, pudieron celebrar la culminacién
de nuestro programa psicoeducativo. Acompafados de sus comparieros de
clases, especialistas y familiares, vistieron de toga y birrete para
despedirse de Autismo en Voz Alta y dejar una huella en nuestros corazones.
Nuestro programa psicoeducativo esta disefiado para que nifios y adolescentes
con autismo, desarrollen destrezas y habilidades bajo un plan individualizado
basado en sus necesidades y las de su entorno familiar.

ACTO DE CULMINACION DEL /

Agradecemos a cada una de las familias de estos estudiantes
que confiaron en nosotros y hoy ven resultados extraordinarios.

iFELICIDADES POR ESTE GRAN LOGRO!

SALIDA DE INTEGRACION

18 de Julio

Periédicamente planificamos actividades que involucren quehaceres
de la vida cotidiana de las personas, con la finalidad que nuestros
alumnos las entiendan y aprendan a incorporarlas a su vida cotidiana.
El pasado 18 de julio, tuvimos una salida donde ellos realizaron

la compra de su desayuno en un espacio abierto.

Disfrutaron no sélo escoger y comprar lo que querian, sino el poder
desayunarlo en el local en compaiia de sus companeros de salon.

iSALIDAS DE INTEGRACION QUE DESARROLLAN
HABILIDADES SOCIALES Y DE CRECIMIENTO PERSONAL!
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FIN DE ANO ESCOLAR

Como parte del cierre del afio escolar 2023 - 2024,

se planificé una semana llena de actividades para que

los alumnos cerraran con experiencias gratificantes.

A través de actividades deportivas, juegos de yincana, técnicas de
pintura, etc., nuestros alumnos pudieron compartir y desarrollar destrezas
sociales con sus comparieros en un ambiente de alta diversion.

Cada dia fue unico, cada actividad estuvo llena de sonrisas y pinté de colores los

dias de nuestros alumnos, maestros y personal administrativo. Un fin de afio escolar
sofado que nos dejo el corazén cargado de buena vibra para planificar el siguiente afo
escolar.

i{FELICES VACACIONES Y NOS VEMOS EL PROXIMO ANO ESCOLAR 2024-2025!

- N i

CIERRE DE ANO ESCOLAR CON
DOCENTES

. En aras de promover la integracion entre todo nuestro equipo
Ml . de Autismo en Voz Alta, el pasado 23 de julio se
B realizo una reundén para celebrar los logros del

fin de afo escolar. Ademas, se reconocio

el desempeno destacado de

empleados.
Fue una tarde de compartir, celebrar,
bailar e integrarnos como equipo.

ANO LLENO DE PASION Y COMPROMISO!
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APRENDIZAJES

en Vez

ABORDAJE SENSORIAL PARA
PADRES

2 de julio

iNuestra educacion trasciende nuestras aulas!

En la sede de Autismo en Voz Alta y dentro del programa de formacion
para nuestros padres y representantes, estuvimos dictando el taller Fiimat
“Abordaje sensorial para padres”, con la finalidad de brindarles A
estrategias sensoriales.
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Gracias a todos los que nos acompararon.

iJUNTOS LO HACEMOS MEJOR!

SEXUALIDAD EN NINOS Y
ADOLESCENTES

PARA PABEES:

SEXVALIDAD
EN NIROS ¥ ADOLESCENTES cON TEA

12 de julio

para padres y representantes
Luis Delgado Salazar, médico,
vo ofreciendo un taller llamado
ifos y adolescentes con TEA”.

n y aprendizaje para los padres.

TALLER DE RCP PARA DOCENTES

15 de julio y septiembre

En aras de tener un equipo especializado y preparado, &

RESCARVEN ofrecio a todo el equipo dos cursos

de RCP, donde se combiné la ensefianza de %

reanimacion cardiopulmunar y APElR 4 -

- e

primeros auxilios.
Gracias por el apoyo.

iSIEMPRE AL DIA!
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BUSCANDO LA EXCELENCIA

CHARLA DE MOTIVACION Y
CALIDAD DE VIDA AL EQUIPO ‘.I'
DOCENTE

10 de septiembre

A través de la inteligencia ema f E

de desarrollar habilidades parz = | )
de emociones como tristeza, fi .l
emocional ayuda a conectar c{

forja relaciones empaticas, l0 ¢

organizacion. Con este objetiv

de vida a nuestro equipo, brinc

alumnos y para su vida perso

iCUANTO MAS CONOCEMO
DE LOS DEMAS!

BIENVENIDOS REPRESENTANTES
AL NUEVO ANO ESCOLAR

mwr—

16 de septiembre

El pasado 16 de septiembre, recibimos a los padres de nuestros alumnos
dandoles la bienvenida a este nuevo afio escolar 2024-2025. Se les proveyo
de toda la informacion referente a nuestro Programa Psicoeducativo,

les recordamos que cada desafio es una oportunidad para aprender

y que cada logro, grande o pequefio, es motivo de celebracion.

Estamos muy emocionados de recibir a nuevas familias y muy agradecidos
con las que continuan confiando en nuestra propuesta educativa.

‘tgllw.im {BIENVENIDOS A ESTE ANO ESCOLAR, VAMOS A BRILLAR JUNTOS!
y “E; " e 2

oy
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Nuestra presidenta, Isabella Paul, realizé una charla de
bienvenida para dar inicio a nuestro ano escolar 2024-2025.
Durante la cual se expusieron los logros obtenidos en el
afno anterior vy felicitando a todo nuestro equipo por

las metas alcanzadas. “Somos un equipo humano unico
dedicado a servir. Juntos educamos, investigamos e
innovamos para acompafar a nuestra comunidad

con autismo”, expuso Isabella durante su intervencion.
Asimismo, buscé alinear a todo el equipo en la mision y
vision de Autismo en Voz Alta y establecié los nuevos
objetivos. Termind su charla con unas emotivas palabras
de bienvenida al afio escolar; “cada uno de nosotros representa a Autismo en Voz Alta.

El apoyo que recibimos es resultado de nuestro entusiasmo, profesionalismo y colaboracién”

iGRACIAS POR UN EQUIPO MARAVILLOSO!

I fuites (o domos o of acfiine!

Una manera de ampliar nuestro impacto y beneficiar a cada vez
mas familias que viven con el autismo, el equipo de especialistas
de Autismo en Voz Alta ofrece para instituciones educativas,

programas de formacion para atender efectivamente no sélo al
autismo sino a toda la neurodiversidad en el aula.

En esta ocasion, nos movimos a Araure-Acarigua para compartir
tres dias de capacitacion con el formidable equipo del "Centro
de Estudios Los Caminos”. Quedamos maravillados con la
sensibilidad, receptividad y compromiso de esta gran comunidad
en brindarle cada dia una mejor educacion para sus alumnos

y crear las bases para una mejor Venezuela.

ijABRIENDO PUERTAS A LA DIVERSIDAD, CONSTRUIMOS
COMUNIDADES VIBRANTES Y RESILIENTES!




NOTI

en Voez (7%

¢POR QUE EL AUTISMO ES MAS

FRECUENTE EN HOMBRES QUE . , :
EN MUJERES? ¢Porque ellautismo’es

Un estudio ha descubierto que el aumento del riesgo masifrecuentelen

de autismo parece estar relacionado con el .
cromosoma Y, lo que ofrece una nueva explicacion h@meE‘S queen mU]ETE‘i?
de la mayor prevalencia del autismo en varones.

El autismo es casi cuatro veces mas frecuente entre
los hombres que entre las mujeres, pero no se
comprende bien el motivo de esta disparidad.

Una hipotesis comun implica la diferencia en los cromosomas sexuales entre hombres y mujeres: las mujeres
tienen dos cromosomas X, mientras que los hombres tienen un cromosoma Xy uno Y.

“Una teoria importante en este campo es que los factores protectores del cromosoma X reducen el riesgo de
autismo en las mujeres”, afirmé Matthew Oetjens, profesor adjunto en el Instituto de Autismo y Medicina del
Desarrollo de Geisinger.

El equipo de investigacion de Geisinger, dirigido por el Dr. Alexander Berry, busco determinar los efectos de los
cromosomas X e Y en el riesgo de autismo examinando los diagndsticos de autismo en personas con un
numero anormal de cromosomas X o Y, una condicion genética conocida como aneuploidia de los cromosomas
sexuales.

El equipo analizé datos genéticos y de diagndstico de autismo de 177.416 pacientes inscritos en el estudio de
la Fundacion Simons para la Investigacion del Autismo (SPARK) y la Iniciativa de Salud Comunitaria MyCode
de Geisinger.

Descubrieron que las personas con un cromosoma X adicional no presentaban cambios en el riesgo de autismo,
pero que aquellos con un cromosoma Y adicional tenian el doble de probabilidades de tener un diagndstico de
autismo. Esto sugiere un factor de riesgo asociado con el cromosoma Y en lugar de un factor protector asociado
con el cromosoma X.

“Aunque parezcan dos caras de la misma moneda, nuestros resultados nos animan a buscar factores de
riesgo del autismo en el cromosoma Y en lugar de limitar nuestra busqueda a los factores protectores del
cromosoma X”, afirmé el Dr. Berry. “Sin embargo, es necesario realizar mas investigaciones para identificar
el factor de riesgo especifico asociado con el cromosoma Y” .

Este analisis también confirma trabajos previos al demostrar que la pérdida de un cromosoma X o Y, conocida
como el Sindrome de Turner, esta asociado con un gran aumento del riesgo de autismo. Se necesitan mas
investigaciones para determinar si los factores de riesgo de autismo asosiados con la aneuploidia de los
cromosomas sexuales explican la diferencia de sexo en la prevalencia de autismo.

Fuente: Autismo Diario






